Zum nachstmaoéglichen Zeitpunkt suchen wir einen

HR Business Partner

(m/w/d) — Schwerpunkt Entgeltabrechnung

Was dich bei uns erwartet:

» Kollegialitat: Ein respektvolles und wertschatzendes Miteinander in einem
mittelstandischen, persdnlichen und nahbaren Unternehmen

» Ein angenehmes Arbeitsklima und geregelte Arbeitszeiten

» Eine wettbewerbsfahige Vergutung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

» Die Moglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge inkl. Arbeitgeberzuschuss

e Zugang zum Corporate Benefits-Portal

Dein Aufgabengebiet:
e Selbststandige Durchfuhrung der Entgeltabrechnung inkl.
Organisation der gesamten Zeitwirtschaft fur ca. 250 Beschaftigte
¢ Fehlzeitenmanagement
* Administration der betrieblichen Altersvorsorge
» Bearbeitung des Melde- und Bescheinigungswesens
» Pflege der Personalstammdaten und Erstellung von monatlichen Auswertungen
» Unterstutzung administrativer Aufgaben in der Personalabteilung

Was bringst du mit:

» Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung

* Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Bereich Entgeltabrechnung

e Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Tarifrecht

* |dealerweise besitzt du Kenntnisse im Umgang mit der Zeitwirtschaft (ATOSS)
und der Entgeltabrechnungssoftware (Sage HR Personalabrechnung)

o Strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise

Kontaktinformationen

Weck glass and packaging GmbH
Alter Heerweg 2,

53123 Bonn,

Deutschland

& Sandra Weber

X bewerbung@weck.de

Wir freuen uns auf Deine
Bewerbung! Wenn Du mehr
uber uns erfahren mochtest,
besuche gerne unsere Website:
www.weck.de

Uber uns

Wir produzieren und vertreiben
neben den weltbekannten Ein-
kochglasern auch Verpackungs-
glaser fur die industrielle Abfullung.
Kooperation, Flexibilitat, Motivation
und Einsatzbereitschaft pragen
unsere Unternehmenskultur seit
124 Jahren. Mit Uber 300 Mitarbei-
tern und einem Umsatz von ca.

60 Mio. Euro schreiben wir unsere
Erfolgsgeschichte fort.



