
       
   

Die WECK Gruppe mit Sitz in Bonn und Wehr (Baden-Württemberg) startet nach 
erfolgreicher Übernahme neu durch. Mit AURELIUS, einer weltweit tätigen Private 
Equity Gesellschaft, greifen wir auf ein operatives Netzwerk aus erfahrenen 
Experten zurück. Mit dieser starken Partnerschaft im Rücken, bauen wir ein neues 
Führungsteam auf. Unsere nachhaltigen Produkte mit zeitlosem Design und 
kompromissloser Qualität werden weiterhin in Deutschland in unserem modernen 
Glaswerk hergestellt. Wir produzieren und vertreiben neben den weltbekannten 
Einkochgläsern auch Verpackungsgläser für die industrielle Abfüllung. Kooperation, Flexibilität, 
Motivation und Einsatzbereitschaft prägen unsere Unternehmenskultur seit mehr als 124 Jahren. 
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 
IT-Leiter (m/w/d)  
 
 
Deine Aufgaben: 

• Du hast die einmalige Chance innerhalb der nächsten Jahre eine komplett neue IT aufzubauen 
(ERP, Online-Shop, CRM, etc.). 

• Du kannst eine übergreifende IT-Strategie sowie Informationssicherheitsstrategie definieren und 
die Umsetzung verantworten. 

• Du stellst einen störungsfreien IT-Betrieb an zwei Standorten sicher (Hardware, Software, Netz-
werk). 

• Du koordinierst externe Dienstleister und sorgst dafür, dass sie effektiv in unsere Prozesse inte-
griert werden. 

• Disziplinarische Führung eines kleinen IT-Teams. 
 
 
Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Studium (z.B. Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft) oder 
eine vergleichbare Ausbildung 

• Erfahrung im Management von IT-Landschaften und Projekten idealerweise im Mittelstand (Be-
trieb, Infrastruktur, IT-Architektur, Datenschutz, ERP) 

• Kenntnisse in den Bereichen Client- und Server-Betriebssysteme (Windows, Mac OS und Linux), 
Office-Software, Netzwerktechnologien, Java und SQL 

• Kenntnisse aus dem Vertriebsumfeld vorteilhaft 
 
 
Wir bieten Dir: 

• Eine faszinierende, abwechslungsreiche Tätigkeit  

• Die Möglichkeit, Dich in Deiner Arbeit frei zu entfalten 

• Ein angenehmes Arbeitsklima und geregelte Arbeitszeiten 

• Eine wettbewerbsfähige Vergütung  

• Die Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge inkl. Arbeitgeberzuschuss 

• Zugang zum Corporate Benefits-Portal 
 
 
Hast Du Fragen? Bitte zögere nicht uns zu kontaktieren!  
 
 
Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, beginnt Deine Reise mit uns in eine erfolgreiche Zukunft 
jetzt und hier. Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen und sind fest entschlossen 
gemeinsam Besonderes zu schaffen! 
 
Kontakt:  Herr Kevin Michels 
Telefon:  0228 64801-23 
E-Mail:   bewerbung@weck-glas.de 
 
 
Wenn Du mehr über uns erfahren möchtest, besuche gerne unsere Website! www.weck.de 
 

Weck glass and packaging GmbH 
Alter Heerweg 2 
53123 Bonn 
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